
De alarmbellen luiden. Limburg hinkt al jaren achterop in arbeidsproductiviteit en de
kloof met Vlaanderen wordt steeds groter. Dat hypothekeert onze groei en welvaart. Het
antwoord ligt niet in harder, maar slimmer werken door in te zetten op kennis, innovatie
en samenwerking. Daarom schuiven we samen met de werkgeversorganisaties en de
kennisinstellingen 28 groeihefbomen naar voor, praktische handvaten waarmee
ondernemingen hun productiviteit en toegevoegde waarde stap voor stap kunnen
verhogen. Zo versterken we onze productiviteit en concurrentiekracht. Want
economische groei is essentieel om onze zorg betaalbaar te houden, om de
overheidsschulden te beperken, om ons sociaal beleid te handhaven, om de
klimaatdoelstellingen te realiseren, … Kortom, om onze welvaart duurzaam te
waarborgen.

De cijfers laten er geen twijfel over: we moeten met gebundelde krachten en de nodige
urgentie werken aan een sterke en duurzame groei van de Limburgse economie.

Tom Vandeput

Voorzitter POM Limburg

Noël Slangen

Algemeen Directeur POM Limburg

https://pomlimburg.be/groeihefbomen


Nieuwe studie van
POM Limburg luidt de
alarmbel
Achterstand inzake arbeidsproductiviteit
van Limburg op Vlaanderen wordt steeds
groter

De achterstand op het vlak van arbeidsproductiviteit van Limburg ten opzichte van
Vlaanderen neemt verder toe. De meest recente cijfers (voor 2022) tonen aan dat een
werknemer in een Limburgs bedrijf per gewerkt uur een toegevoegde waarde van 73,20
euro realiseerde. Over heel Vlaanderen was dat gemiddeld 85,50 euro, een verschil van
ruim 14%. Vijf jaar eerder bedroeg het verschil nog 12%. Dat blijkt uit de door POM
Limburg gepubliceerde ‘Kwantitatieve analyse van de bruto toegevoegde waarde en
arbeidsproductiviteit in Limburg’. De Limburgse achterstand is deels te wijten aan de
sectorstructuur, het bedrijfseconomisch weefsel en minder gunstige
omgevingsfactoren. Die groter wordende kloof is op termijn een bedreiging voor de
concurrentiekracht van de Limburgse bedrijven en de welvaart van de Limburgers.

Lees meer

https://pomlimburg.be/cijfers-analyses/bruto-toegevoegde-waarde-arbeidsproductiviteit/


Werken gestart aan
nieuwe wandelpaden
op Limburg DC
Ontwerp van Gijs Van Vaerenbergh
verbindt deelcampussen in Diepenbeek

Op campus Limburg DC in Diepenbeek zijn de werken gestart voor de aanleg van twee
nieuwe wandelpaden. Het ontwerp van architectenduo Gijs Van Vaerenbergh verbindt de
Bouwcampus, de Health Campus en het halteplein van UHasselt. De paden lopen
verhoogd door het natuurgebied, waardoor de oversteek korter, comfortabeler en droog
blijft. Het ontwerp laat de natuur centraal staan en creëert tegelijk plekken om te
vertragen. De verhoogde wandelstructuren worden opgebouwd uit elf segmenten die
momenteel één voor één gemonteerd worden.

ETpathfinder Smart
Skills Lab deelt
kennis
Einsteintelescoop
met bedrijven
POM Limburg verbindt bedrijven met
kennis rond de Einsteintelescoop-

Lees meer

https://pomlimburg.be/nieuws/werken-gestart-aan-nieuwe-wandelpaden-op-limburg-dc/


technologieën 

Het onderzoek naar de Einsteintelescoop levert waardevolle technologische kennis op.
Die kennis biedt grote kansen voor bedrijven, maar bereikt ondernemers vandaag nog
onvoldoende. Het nieuwe ETpathfinder Smart Skills Lab in Maastricht wil daar
verandering in brengen. Het Lab ontwikkelt de komende jaren lesmodules waarmee
vooral kmo’s hun werknemers kunnen bijscholen. De trainingen worden breed
beschikbaar via een digitaal leerplatform. Bedrijven kunnen zelfstandig of onder
begeleiding aan de slag. Innovatieworkshops, bedrijfsbezoeken en praktijkgerichte
oefeningen – in samenwerking met UCLL en SyntraPXL, georganiseerd door POM Limburg
en LIOF – maken de overdracht van kennis concreet en toepasbaar. Zo krijgt de kmo
directe toegang tot technologieën die tot voor kort vooral in onderzoeksinstellingen
beschikbaar waren.  

Groeitip voor jouw bedrijf
Versterk de strategie en groei van jouw onderneming met de 28 groeihefbomen van POM
Limburg.

Diversificatie van afzetmarkten 

Naar de groeihefbomen

Lees meer

https://pomlimburg.be/ontvang-jouw-set-groeikaarten/
https://pomlimburg.be/nieuws/etpathfinder-smart-skills-lab-deelt-kennis-einsteintelescoop-met-bedrijven/
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