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P R O V I N C I E B E S T U U R  Z E T  T U R B O  O P  S A L K T U R B O
67 projecten hebben het SALKturbolabel ontvangen. Samen 
vertegenwoordigen ze een investering van meer dan 200 
miljoen euro. Met deze projecten realiseren we de Limburgse 
ambitie om de economie innovatiever, duurzamer, digitaler 
en inclusiever te maken. Meer dan 7 miljoen euro provinciale 
middelen zetten we in om goedgekeurde SALKturboprojecten 
van start te laten gaan.
 
Dit jaar gaan ook de EFRO programma’s effectief van start. Bij 
de eerste oproep zijn er reeds 15 projectvoorstellen ingediend 
en in april worden de eerste Europese subsidies van de 
Limburgse transitieregio toegekend. Voor de samenwerking 
met onze buurregio’s worden ook vanaf dit jaar de middelen 
van de grensoverschrijdende Interreg-programma’s vrijgemaakt 
voor projecten.
 
Als Limburgers nemen we geen genoegen met de antwoorden 
van gisteren, maar moeten we voluit gaan voor de oplossingen 
van morgen. Door weerbaar, waakzaam en wendbaar te 
zijn,  schrijven we verder aan een positief verhaal voor onze 
Limburgse economie. Want de toekomst, die is in Limburg al 
begonnen.

Weerbaarheid, waakzaamheid en wendbaarheid. Onder deze 
titel heeft de deputatie in december de beleidsplannen voor 
de laatste twee jaar van deze legislatuur voorgesteld. In het 
economisch beleid blijft de realisatie van de thematische 
campussen prioritair. 

Nog dit jaar starten de bouwwerken voor het poortgebouw 
van de Health Campus. Dit gebouw wordt een open 
innovatiecentrum om de zorg van de toekomst voor te 
bereiden. Met het parkeergebouw naast Embuild gaat ook de 
eerste fase van de Bouwcampus van start. Voor de logistieke 
campus zijn begin dit jaar de gronden op de voormalige Ford-
site gezamenlijk door POM en de stad Genk aangekocht.

In 2023 werken we, samen met onze Euregionale partners, 
ook onverstoord verder aan onze kandidatuur voor de 
Einsteintelescoop. In 2025 neemt de Europese Commissie 
hierover een beslissing. POM Limburg ondersteunt en 
begeleidt de Limburgse bedrijven om een graantje mee te 
pikken van dit hefboomproject.
 
POM Limburg heeft terug een sterke positie in onze 
provincie verworven. Zij is regisseur in tal van economische 
ontwikkelingen en werkt samen met vele Limburgse actoren 
om de economische groei te versterken en te versnellen. 

De uitvoering van de economische toekomststrategie 
SALKturbo schakelt dit jaar een versnelling hoger. 

V O O R W O O R D
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Industrieterreinen en Europese Aangelegenheden.
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Digitalis ondersteunt de digitale en groene transitie van 
Vlaamse maakbedrijven door de digitale vaardigheden op de 
werkvloer te vergroten. Het project richt zich specifiek op 
operatoren, techniekers, onderzoekers en managers. 

Door deze doelgroepen en bedrijven op een gerichte manier 
te begeleiden, moet dit project de competitiviteit van de 
Limburgse maakbedrijven verbeteren.

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  3 0 0 . 0 0 0  e u ro

E U R O P E A N  D I G I TA L  I N N O VAT I O N  H U B S  D I G I TA L I S
HOGESCHOOL PXL, FLANDERS MAKE, VOKA, HOWEST,  HOGESCHOOL PXL, FLANDERS MAKE, VOKA, HOWEST,  
LSEC, BPHOT, VUB, IMEC EN SIRRISLSEC, BPHOT, VUB, IMEC EN SIRRIS

Familiebedrijven zijn goed voor de helft van de totale 
tewerkstelling en vertegenwoordigen een even groot deel 
binnen het bruto binnenlands product. Door hun specifieke 
bedrijfskenmerken en familiale context, is het een bijzonder grote 
uitdaging om tot ondernemerschapsstructuren te komen die zowel 
het bedrijf als de familale voortzetting ten goede komen. 

Binnen het project wordt daarom een bedrijfsscan ontwikkeld 
die families praktische handvaten biedt om verbeteringen te 
realiseren in de manieren waarop het bedrijf wordt geleid. 
Welke verbeterpunten van toepassing zijn en de manier waarop 
dit gebeurt, is maatwerk en afhankelijk van de aangetroffen 
problematiek in de betreffende familiale kmo. 

De scan moet samen met een scenario-gids, een begeleide 
zelfevaluatie en een roadshow de familiale bedrijven ondersteunen 
in het opzetten van de meest optimale governance structuur. 

Industrie 4.0, ook wel de Smart industrie genoemd, is aan een sterke 
opmars bezig. Om Limburgse bedrijven goed te begeleiden in de 
transitie naar deze slimme industrie is het traject ‘Industrie 4.0 
Maturiteitsversnelling Limburg’ ontwikkeld. Stap voor stap worden 
Limburgse bedrijven hierin op weg gezet en geholpen. Ze krijgen 
hier de bouwstenen die nodig zijn voor digitalisering, digitale 
transformatie en veranderingen in hun bedrijfsmodel. 

Het project wil een methodiek en routekaart ontwikkelen die in 
kaart brengen waar een Limburgs bedrijf staat en naartoe wil. 
Voor 20 bedrijven wordt een individuele routebepaling met eigen 
actieplan en specifieke mijlpalen uitgewerkt. In vijf bedrijfsgroepen 
tot slot worden de inzichten en kennis die voortvloeien uit het 
project gedeeld om crossovers te realiseren. 

INDUSTRIE 4.0 MATURITEITSVERSNELLING
VOKA, SIRRIS EN POM LIMBURGVOKA, SIRRIS EN POM LIMBURG

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  1 5 0 . 0 0 0  e u roP ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  1 0 0 . 0 0 0  e u ro

Het toekomstgerichte actieplan SALKturbo moet 
de Limburgse economie competitiever, duurzamer, 
digitaler en inclusiever maken.  67 projecten met een 
investeringsvolume van 200 miljoen euro ontvingen al het 
groene SALKturbolabel. Zij worden toegeleid naar het 
meest relevante financieringsinstrument. 

Om een turbo op de uitvoering te zetten, trok de 
Provincie Limburg al 7 miljoen euro uit. Dankzij de 
impulsfinanciering kunnen weldra 7 nieuwe ondernemer-
schapsprojecten en 5 projecten gericht op een inclusieve 
economie starten.

CORPORATE GOVERNANCE FAMILIEBEDRIJVEN
VKW LIMBURG, UHASSELT EN POM LIMBURGVKW LIMBURG, UHASSELT EN POM LIMBURG



De arbeidsproductiviteit ligt in Limburg 16% lager dan het 
Vlaams gemiddelde. POM Limburg bracht de sectorale 
arbeidsmarktdynamiek in kaart en ontwikkelde op basis hiervan 
een longlist met een dertigtal innovatieve hefbomen die de groei 
en de toegevoegde waarde kunnen aanzwengelen. 

Aan de hand van gerichte communicatieacties en 
bedrijfsbezoeken worden deze handvaten tot bij de bedrijven 
gebracht. Om ze effectief binnen het werkdomein te integreren, 
zet UNIZO Limburg begeleidingstrajecten op. Zo hopen POM 
en UNIZO de competitiviteit van de Limburgse economie de 
komende jaren significant te versterken.

Via het zorginnovatiefonds motiveren POM Limburg en UHasselt 
bedrijven en zorgorganisaties om verbeterprojecten op te zetten 
met als doel om zorgsystemen of -processen te innoveren. Het 
project is opgericht binnen het SALKturbo-project ‘THINK3 
simulation & innovation lab’ van UHasselt. THINK³ focust op 
systeem- en procesinnovatie in de gezondheidszorg. Het is een open 
universitair centrum voor onderwijs, onderzoek en dienstverlening 
waar zorgverleners, bedrijven, burgers, (master)studenten en 
onderzoekers samen aan de slag kunnen om systemen en processen 
in de zorgsector te innoveren. Een plek waar vaardigheden getraind 
en getest worden en waar nieuwe manieren gezocht worden om de 
zorgsector te verbeteren.

G R O E I H E F B O M E N 
POM LIMBURG EN UNIZO LIMBURGPOM LIMBURG EN UNIZO LIMBURG

Z O R G I N N O VAT I E F O N D S
UHASSELT EN POM LIMBURG UHASSELT EN POM LIMBURG 

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  2 3 7 . 3 0 0  e u ro 

BIOCEUTICALS
UHASSELT, UNIVERSITEIT MAASTRICHT, PCFRUIT,  UHASSELT, UNIVERSITEIT MAASTRICHT, PCFRUIT,  
CENTEXBEL GENT, COMPAS AGROCENTEXBEL GENT, COMPAS AGRO

UHasselt en pcfruit onderzoeken samen met partners uit 
Vlaanderen en Nederland hoe kleine functionele biomoleculen 
gebruikt kunnen worden als bouwstenen voor hoogwaardige 
materialen voor de textiel-, verpakkings- en automobielindustrie, 
alsook voor voedingssupplementen met geneeskundige werking. 
Het projectconsortium onderzoekt en gebruikt hiervoor 
reststromen uit de Limburgse tuinbouw zoals resten van blauwe 
bes, asperge, wijndruiven en brandnetel. Het project probeert zo 
de resten te herwaarderen. De Limburgse land- en tuinbouwsector 
kan zo haar internationale concurrentiepositie versterken.

De kandidaatstelling van de Provincie Limburg om, samen met 
andere partners in de Euregio Maas Rijn, de Einsteintelescoop voor 
de detectie van zwaartekrachtgolven in onze regio te huisvesten, 
biedt grote kansen voor de Limburgse economie. Dit zowel op het 
vlak van innovatie als jobcreatie. De uitdaging ligt in het omzetten 
van de onderzoeks- en ontwikkelingsprojecten naar schaalbare en 
marktklare toepassingen. 

De doelstelling van dit project is dan ook zoveel mogelijk 
Limburgse bedrijven klaarstomen om de opportuniteiten van de 
Einsteintelescoop voluit te kunnen grijpen. Om een maximale 
betrokkenheid van Limburgse bedrijven te garanderen wordt 
in het kader van dit project onder meer samengewerkt met 
organisaties zoals AGORIA, VLAIO Team Bedrijfstrajecten 
Limburg, Embuild Limburg en de werkgeversorganisaties (VOKA, 
VKW, UNIZO). Bovendien worden tijdens het project bedrijven 
uitgenodigd voor community events. Zo kunnen ervaringen worden 
uitgewisseld en innovatieve samenwerkingen worden opgestart.

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g  h e f b o m e n : 2 5 0 . 0 0 0  e u ro

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g  b e d ri j f s t ra j e c t e n :  1 0 0 . 0 0 0  e u ro

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  4 0 0 . 0 0 0  e u ro

E I N S T E I N T E L E S C O O P
POM LIMBURG POM LIMBURG 

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  1 5 0 . 0 0 0  e u ro



STARTERSLABO STUDENTEN 
STEBO, ONDERNEMERSATELIER, HOGESCHOOL PXL EN SYNTRA PXLSTEBO, ONDERNEMERSATELIER, HOGESCHOOL PXL EN SYNTRA PXL

TALENTCENTRUM
VOKA EN HOGESCHOOL PXLVOKA EN HOGESCHOOL PXL

Er bestaan trajecten die het ondernemerschap bij jongeren 
binnen of buiten de opleidingsinstelling stimuleren, maar na 
de vorming valt het vaak stil. De trajecten zijn ook veeleer 
inspirerend en vormend maar missen het experimenterende 
luik. Wie faalt verliest studiebeurs en kindergeld en komt in 
een hoge schaal van socialezekerheidsbijdragen terecht. 

Het Starterslabo maakt het proces van ‘trial en error’ via 
experience-based learning mogelijk zonder zware financiële en 
juridische gevolgen. Ondernemersideeën kunnen hier onder 
begeleiding van ervaren medewerkers en aan de hand van 
beproefde methodieken worden uitgetest.

VOKA Limburg wil een Limburgs Talentcentrum oprichten 
waar 12-jarigen in klasverband terecht kunnen om hun 
interesses, cognitieve en motorische vaardigheden, technisch 
inzicht, motivatie en andere parameters te laten testen.  
 
Op basis daarvan krijgen ze concreet beroeps- en 
studiekeuzeadvies. Dit moet vermijden dat jongeren na een 
foute studiekeuze in een watervalsysteem terechtkomen en er 
talent verloren gaat. 

VOKA en UGent ontwikkelen de wetenschappelijk 
onderbouwde testbatterij. VOKA investeert in de software om 
ze te automatiseren. De testbatterij wordt aan alle Limburgse 
scholen aangeboden in het Limburgs Talentcentrum dat 
wordt ondergebracht in de PXL STEM Academy.

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  5 0 0 . 0 0 0  e u ro   

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  4 7 0 . 0 0 0  e u ro   

Elektronische communicatie wordt de norm binnen het 
zorglandschap. Door de pandemie versnelde de trend nog. 
Het stelt de sector wel voor uitdagingen. Een kwart van de 
clinici in Europa kreeg namelijk geen formele opleiding in het 
gebruik van digitale technologieën. 

E-Hospital4Future richt zich dan ook op de ontwikkeling en 
verspreiding van nieuwe opleidingsprogramma’s. Het gaat om 
een gezamenlijke inspanning van kennis- en zorginstellingen 
uit acht Europese landen: Portugal, Letland, Litouwen, Italië, 
Noorwegen, Spanje, Bosnië-Herzegovina en België. Deze 
samenwerking plaatst de Limburgse zorginstellingen in de 
cockpit van de ontwikkeling van de digitale skills van de 
zorgprofessionals. Zo kunnen ze zich profileren als innovatieve 
ziekenhuizen.

Provinc ia le  cof inanciering : 68 .900 euro  

E-HOSPITAL4FUTURE
INTERNATIONAAL CONSORTIUM MET O.A. HOGESCHOOL PXLINTERNATIONAAL CONSORTIUM MET O.A. HOGESCHOOL PXL
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POM Limburg – www.pomlimburg.be – info@pomlimburg.be
Provincie Limburg – www.limburg.be – economie@limburg.be

In 2020 werden de OverKophuizen opgericht met als doel 
voor jongeren en jongvolwassenen laagdrempelige ontmoeting 
te voorzien, presentie van jongerenwerkers en hulpverleners 
aan te bieden en verbinding te maken tussen vrije tijd, 
jeugdhulp en onderwijs met een focus op jongeren. 

Het project Overkop² wil de arbeidsmarktparticipatie van 
jongeren in maatschappelijk kwetsbare situaties in Limburg 
verhogen door laagdrempelig dienst- en hulpverlening 
te voorzien die een succesvolle instroom en start op de 
arbeidsmarkt ondersteunen en bevorderen. 

Tijdens het eerste jaar start het project in de OverKophuizen 
van Beringen, Genk, Pelt en Hasselt.

Tegenover de grote arbeidsmarktkrapte staat een groot onbenut 
arbeidspotentieel. Denk maar aan andersvaliden, mensen met 
een migratieachtergrond, laaggeschoolden en ouderen. Om tegen 
2024 de algemene tewerkstellingsgraad van 80% te bereiken is 
het belangrijk ook deze groep werk te verschaffen. 

Om deze mensen aan een duurzame job te helpen, 
ontwikkelen de projectpartners een blauwdruk met innovatieve 
methodieken en een stappenplan, goede praktijken, illustraties, 
praktische informatie en relevante ondersteuning. Alles wordt 
ondergebracht in een interactieve website voor trajectbegeleiders 
en dienstverleners die werk maken van een duurzame 
tewerkstelling.

P ro v i n c i a l e  c o f i n a n c i e r i n g :  2 8 5 . 0 0 0  e u ro Provinc ia le  cof inanciering : 700.000 euro

OVERKOP²
ARKTOS EN CAW LIMBURGARKTOS EN CAW LIMBURG

EEN BLAUWDRUK VOOR EEN MATCH TUSSEN NIET 
BEROEPSACTIEVEN EN WERKGEVERS VIA JOBONTWERP
UHASSELT, IN-Z, VKW LIMBURG, STAD GENK, ACV LIMBURG, UHASSELT, IN-Z, VKW LIMBURG, STAD GENK, ACV LIMBURG, 
VDAB LIMBURG EN VOKA VDAB LIMBURG EN VOKA 


